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1. La RRN y el taller de evaluación de la EDLP

La Red Rural Nacional (RRN) 

Es…una plataforma integrada por los principales actores relacionados con el medio 
rural, cuya misión es impulsar el desarrollo rural.

http://www.redruralnacional.es

Está… establecida según las 
disposiciones del artículo 54 del 
Rgto 1305/2013 FEADER, para el 
periodo de programación 2014-
2020 se encuentra incluida en el 
PNDR como submedida 20.2. 

Busca…
 Aumentar la participación de 

las partes interesadas en la 
aplicación de la Política de 
Desarrollo Rural 

 Mejorar la calidad de la 
aplicación los PDRs

http://www.redruralnacional.es/


1. La RRN y el taller de evaluación de la EDLP

La Red Rural Nacional (RRN) 

• Organización de reuniones, talleres, foros y jornadas de DR 
• Realización de actividades de formación; 
• Red de contactos para los distintos actores del medio rural 
• Ofrecer actividades de formación y de creación de redes para 

los GAL consistentes, en particular, en prestar asistencia 
técnica a la Cooperación Interterritorial y Transnacional, 
facilitar la cooperación entre los GAL y búsqueda de socios 
para la medida de cooperación. 

• Elaboración de estudios y de análisis; 
• Difusión de la Evaluación y seguimiento de los PDR; 
• Servicios de apoyo a la innovación 
• Participar en los eventos de las Red Rurales Europeas; 
• Difusión de experiencias innovadoras y de buenas practicas; 
• Plan de Comunicación sobre los PDR y la Política de 

Desarrollo Rural 

http://www.redruralnacional.es

http://www.redruralnacional.es/


1. La RRN y el taller de evaluación de la EDLP

 RENDIR CUENTAS: Tareas de seguimiento y evaluación obligatorias para los GAL: Rgto
1303/ 2013 de Disposiciones Comunes (Art. 33,34,35) y Rgto 1305/2013 FEADER (Art.54)
 Destacar la utilidad de LEADER

 MEJORAR

Conferencia de RUST 2018 (ENRD Seminar on 'LEADER: Acting Locally in a Changing World'):

- El método LEADER aporta resultados? 
- Aporta resultados extra que otros métodos / fondos no aportan?
- Importancia de demostrar que LEADER genera valor añadido? 

¿Cómo 
demostrarlo? 



1. La RRN y el taller de evaluación de la EDLP

06/03/2018: I taller de Evaluación  Encuesta 2018 : ¿Cómo mejorar nuestras actividades 
sobre Evaluación y seguimiento?

- Ejemplos prácticos, que definan mejor posibles preguntas de evaluación, indicadores, etc. 
a nivel de GAL (altamente demandado) 

- Talleres únicamente dirigidos a los GAL 
(altamente demandado)



2. Encuesta 2019: estado de la Evaluación de las EDLP

Dificultades para poner en marcha las actividades evaluación descritas 
en su EDL

- Falta de recursos (tiempo, personal y medios) y carga burocrática que los 
limita

- Plazos: Falta de información, retraso del programa en general…

- Herramienta de la AG: 
- Mal funcionamiento o no acabada
- Solo para el control administrativo del programa y no para la 

gestión toma de datos y análisis de la EDLP

- Directrices / Formación: 
- Falta de información por parte de la AG sobre la evaluación
- Divergencia entre los indicadores propuestos y la realidad del 

territorio 
- Falta de formación sobre actividades de evaluación y dificultad 

en definir indicadores prácticos y concretos
- Carencia de herramientas para la obtención de datos
- Falta de implicación/ participación
- Falta de un sistema "sencillo" de ejecución
- No nos limitemos a un análisis puramente cuantitativo, el 

aspecto cualitativo es clave.



2. Encuesta 2019: estado de la Evaluación de las EDLP

61%

35%

4%

Opción elegida para la evaluación de la EDLP

Autoevaluacion Mixta Evaluacion externa

26%

74%

Desde la AG de su PDR ¿han emitido directrices 
para la evaluación de la EDLP?

Si No

30%

70%

Su GAL tiene un sistema de Seguimiento propio con más información que la que hay que 
enviar a la AG

Si No



2. Encuesta 2019: estado de la Evaluación de las EDLP

Fuentes de información para la evaluación de su  EDL

 Promotores, beneficiarios, sociedad civil 
 Entidades locales y sociales
 Indicadores estadísticos
 La información del GAL desde la experiencia 
 Fuentes estadísticas externas 
 Información oficial (Idescat, informes generales)
 Datos generados en la tramitación del programa 

 Proceso participativo con protagonismos de los socios del grupo y 
de principales actores del territorio

 Encuestas a stakeholders
 Encuestas on line 
 Entrevistas
 Mesas de trabajo
 Foros y Jornadas



2. Encuesta 2019: estado de la Evaluación de las EDLP

13%

35%
52%

Qué le interesa más analizar

Gobernanza Mejora de Resultados Valor añadido

Qué objetivos se plantea con el proceso de evaluación

Ver la realidad de la zona
Ver la realidad y situación del grupo
Mantener contacto con agentes socioeconómicos
Conocer el impacto que está teniendo la EDL en el territorio
Conocer el alcance cualitativo
Medir el cumplimiento de los objetivos de la EDL
Obtener comparativa para futuro

Mejorar y adecuar diseño de la EDL
Detectar áreas de mejora y Plantear acciones de mejora
Mejorar planificación
Reformular objetivos y acciones

Difundir la importancia del método LEADER
Trasladar los avances en la aplicación de la EDL, y la utilidad 
de la misma a la hora de corregir desequilibrios en nuestro 
territorio



3. Objetivos y programa

- Mejorar el conocimiento 
sobre la evaluación a nivel de 
EDLP (elementos clave de la 
guía “Evaluación de 
LEADER/CLLD” ) 

- Ejemplos de como realizar la 
Evaluación (ejemplos de GAL 
de Alemania e Italia)

- Herramientas y métodos que 
puedan resultar útiles en la 
práctica de la EyS. 



MUCHAS GRACIAS POR 

SU ATENCIÓN

redrural@mapama.es

mailto:redrural@mapama.es

