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HECHO 1:

Nuestros Planes, Proyectos y
actuaciones deben tener la

perspectiva de
género inserta.

)

el modelo socio \
econdmico que genera
desigualdades; trabajar
con perspectiva de género
significa analizar y
visualizar las diferencias
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RETO 1:
Las EDL del Valle del Guadahorce

INCORPORAN MEDIDAS DIFERENCIADAS PARA MUJERES Y
HOMBRES
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Cuaderno 2. Itinerario par;' EXPERlEN

la incorporacién de la

METODO_ perspectiva de género v CIAS
en las areas de actuacion PR ACTI C AS

y proyectos de los

Grupos de Desarrollo Rural

y Entidades Territoriales.

Cuaderno 1. ltinerario para
la incorporacion de la
perspectiva de genero

en las areas de actuacion
y proyectos de los -
Grupos de Desarrollo Rural LOGICA

y Entidades Territoriales.




HECHO 2:

La invisibilidad de la

mujer genera un papel
secundario.

Falta de modelos.

/Es imprescindible A
reconocer el papel

gue juega las
mujeres del Valle del
Guadalhorce
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RETO 2:
El Valle del Guadalhorce

MIRAY VE A SUS MUJERES

ORGULLO CRITICO
RURAL

“LA HORA DEL DESTAPE". Unc
seccion en lo que encontrar
herramientos para destapar los
) opresiones y privilegios del
patriarcado.
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“LA HORA DEL DESTAPE". Una
seccion en la que encontrar
herramientas para destapar los
opresiones y privilegios del



HABLAMOS LAS MUJERES
PROGRAMA TV




HECHO 3:

Discurso Adultista sobre la .
violencia machista en la

poblacién JOEN.

...hasta llegar a la violencia hay\
muchas manifestaciones
de la diferencia o inequidad
gue van abonando el
terreno de la baja
autoestima en ellas y de

Qdominacién en eIIos./
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RETO 2:
JUVENTUD INFORMADA

SOBRE GENERO Y SEXUALIDAD
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FORMACION SOBRE GENERO Y SEXUALIDAD CON JOVENES
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HECHO 4:

Se contratan 33,5% mas
de hombres que de
mujeres (fsep 2020)

la participacion de
la mujer en el

mercado de trabajo

es mayor a medida que
aumenta la cualificacion

Qe la misma /




ESCUELA VIRTUAL DE

IGUALDAD VALLE DEL
Las lineas de ayuda GUADALHORCE E°Pa{’
Condicionalidad de

genero de las lineas de
ayuda

FORMACION PARA
UN DESARROLLO
RURAL SOSTENIBLE
E IGUALITARIO.

Formacion
JD y equipo técnico

uuuuuuuuuu




HECHO 5:

Potente movimiento
asociativo

de las mujeres de la
comarca.

Las asociaciones de
nuestra comarca
apostamos por el

empoderamiento
de las mujeres del Valle

\del Guadalhorce
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RETO 5:
ASOCIACIONES DE MUJERES FUERTES Y COORDINADAS

PROMOVIENDO LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES EN LA
COMARCA
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promovemos igualdad

Encuentro de Feminismo y Ruralidad
1,2 y 3 de abil - Casa de la Cultura Alhaurin el Grande



HECHO 6:

Los cuidados que sostienen la
vida,

en manos de las mujeres.

o

“Solo la enorme cantidad de
trabajo doméstico y de
cuidados que se estad
realizando hace posible que
el sistema economico pueda
sequir funcionando”

(C. Carrasco).
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RETO 6:
LA CORRESPONSABILIDAD

VALORADA'Y EJERCIDA EN EL VALLE DEL GUADALHORCE

CORRESPONSABILIDAD EIMAGENES NO SEXISTAS

'
/ Formacidn 8h F -
m ‘ ormacion
Firme del pacto 8B

»
eligiendo al menos
45 s § 1° afio: Implantacion y revision t *@ Adﬂpmmn o “o . t *W

[ Itinerario Pacto Itinerario Pacto LENGUAJE INCLUYENTE

aprobacion del de al menos una medida escogida Firma del
misio por porte de Titulacidn Titulacion
la comision pdCtO
Equilibra = i
& ) . . *Situ emidéd no tieng
2° afio: lmplantocld'n y revus! 6n Adaptacion de los formularios* (2° afio) ""“;‘;:?‘.3;‘.5?2‘,‘:';"“
de la sequnda medida escogida formacién

PACTOS POR LA IGUALDAD VALLE DEL
GUADALHORCE



HECHO 7:

Baja representacion
de las mujeres

de las mujeres en la toma de
decisiones, esferas de poder y drganos
de representacion.

Ya no nos creemos que
los mejores siempre, en
todas las instituciones y
en todos los momentos
historicos sean los
hombres.




RETO 7:
PARIDAD REAL Y EFECTIVA

EN EL VALLE DEL GUALDALHORCE

Hemos pasado de un 19,35% de mujeres
en la JD del GDR Valle del Guadalhorce a
un 34,37%



El papel de los planes de Igualdad en
el Desarrollo rural conocer la realidad

crear Sinergias de colaboracion,
de planificacion con ldgica de

procesos, asi como Evaluar para
ser eficientes
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Yayo Herrero:
Ingeniera
Agronoma,
Antropdloga y
activista
Ecofeminista

Valle del Guadalhorce

Grupo de Desarrollo Rural

Nos invita a mirar nuestra
realidad con “Ojos

extranados”:

Mirar lo de todos los dias

Como si lo estuviésemos viendo desde fuera,
mirandolo sin darlo por hecho”.
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Acias por la
dscucha.



