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Entre los dias 29 y 30 de octubre, se han celebrado en
Madrid tres Grupos de Trabajo con las Autoridades de
Gestion, Grupos de Accién Local y Redes regionales y
nacionales, encaminadas al estudio de laimplementacion

delenfoque LEADER.
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ANTECEDENTES

La Red Rural Nacional, en colaboraciéon con la
Universidad de Valencia, esta llevando a cabo un estudio
sobre la Implementacion de la medida LEADER en
Espafia durante el periodo de programacién 2014-2020.
Dicho estudio, bajo la direccion del Catedratico de la
Unidad de Desarrollo Rural de la Universidad de
Valencia, Javier Esparcia, tomé como punto de partida
los resultados de un cuestionario dirigido a Grupos de
Accidn Local y Autoridades de Gestidn.

Los principales objetivos de este estudio pueden
simplificarse en los siguientes puntos:

v" Analizar la implementacién de la medida LEADER en
Espaia durante el periodo 2014-2020, desde distintas
perspectivas

v Detectar puntos fuertes y débiles de laimplementacion
de LEADER.

v Estudiar las diferencias de implementacién de LEADER
en las distintas C.C.A.A.
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FICHA TECNICA DE LA JORNADA

Grupos de Trabajo sobre la implementacion
de la medida LEADER en Espana

29y 30 de octubre de 2018.

Gran Via San Francisco 4-6. Madrid.

Organizado por la S.G. de Dinamizacion del
Medio Rural. DGDRIPF, MAPA.

Participantes: Autoridades de Gestién, Grupos de
Accion Local y redes regionales de los GAL y
redes nacionales
http://www.redruralnacional.es/-/grupo-de-trabajo-
evaluacion-leader-modelos-de-implementacion-
de-la-medida-leader-en-espana-autoridades-de-

gestion
#GTEvaluacionLEADER

#LEADER
#DesarrolloRural

v’ Definir posibles modelos o disefios de implementacidn
a escala nacional.

v' Definir orientaciones y posibles escenarios de
implementacion para el préximo periodo (post-2020).

Con el objetivo de dar continuidad a este andlisis, se
planificaron distintas reuniones con los agentes, para asi
completar la informacién obtenida y ofrecer una
retroalimentacidn a los encuestados. Este es el motivo
por el que se convocan a los agentes en el marco de
actuaciones de la Red Rural Nacional.

OBJETIVOS DE LAS JORNADAS

Los Grupos de Trabajo tuvieron como objetivo recabar
informacion sobre la implementacién de la medida
LEADER en el actual periodo de programacién desde las


http://www.redruralnacional.es/-/grupo-de-trabajo-evaluacion-leader-modelos-de-implementacion-de-la-medida-leader-en-espana-autoridades-de-gestion
http://www.redruralnacional.es/-/grupo-de-trabajo-evaluacion-leader-modelos-de-implementacion-de-la-medida-leader-en-espana-autoridades-de-gestion
http://www.redruralnacional.es/-/grupo-de-trabajo-evaluacion-leader-modelos-de-implementacion-de-la-medida-leader-en-espana-autoridades-de-gestion
http://www.redruralnacional.es/-/grupo-de-trabajo-evaluacion-leader-modelos-de-implementacion-de-la-medida-leader-en-espana-autoridades-de-gestion

distintas perspectivas de su gestion. Concretamente se e Reflexién sobre el futuro, planteando cuestiones que
ha procedido contras-tando y completando la deberian mantenerse y aquellos otros puntos que
. L2 . . habria que corregir o mejorar en el proximo periodo
informacion recogida en las encuestas realizadas a lo de programacién.
largo de la anualidad 2018.

Estas reuniones han permitido presentar la informacion
La participacién del piblico objetivo de las encuestas fue de forma gréfica, comparando los resultados de las
exitosa, en concreto completaron la misma 209 Grupos encuestas entre los distintos grupos de agentes.
de Accidn Local (83%) y 16 Autoridades de Gestion (94%).

Elevento LEADER, que sellevardacabo afinalesdelmes

Los Grupos de Trabajo se estructuraron y desarrollaron de noviembre de 2018 serd el punto de encuentro para
en cuatro grandes bloques: todos los agentes involucrados en esta medida, donde se
* Analisis de los principios LEADER. compartiran los resultados a través de un informe de

e  Andlisis del funcionamiento de LEADER.
e Andlisis sobre las posibles mejoras en la
implementacion de LEADER

caracter publico.

CONCLUSIONES

» Los resultados en los distintos elementos analizados mostraron diferencias entre los dos grupos de agentes
encuestados (AdG y GAL) esperadas dado el distinto papel que juegan en laimplementacién de lamedida LEADER.

» En todas las sesiones se puso de manifiesto que su inclusién como medida en el marco de los Programas de
Desarrollo Rural afecta de forma directa al grado de flexibilidad, evitando desplegar todo el potencial de la
metodologia LEADER

» LasRedesregionales de los GAL consideran clave el papel que ejercen y pueden ejercer los Grupos de Accion Local
frente a los actuales retos y desafios en el medio rural, tanto en el disefio como la implementacidn de politicas contra
la despoblacion. En este sentido una mayor autonomia, podria hacerles recuperar un caracter mas dinamizador y
menos administrativo.

» Haydos principios LEADER que se detectan como comprometidos: innovaciony cooperacion.

o Introducir la innovacion a nivel de proyecto lleva asociado la asuncién de riesgos los cuales son dificiles de
compatibilizar en el marco de gestién de los PDR.

o Aunque se han implementado medidas concretas para favorecer la cooperacion, al no haberse definido a
nivel nacional un marco regulatorio mas restrictivo ha provocado dispersion en las normas de aplicacion y
por tanto grandes dificultades para su puesta en funcionamiento.

» Desdelaperspectivade la Ayuda para los costes de explotacion y animacion, por parte de las Redesy los GAL se puso
de manifiesto las dificultades asociadas a su asignacion y dotacidn, en particular se puso especial énfasis en la
necesidad de aumentar la dotacién econémica para la formacion y cualificacion de los técnicos y el personal
administrativo de los Gruposy otros organismos gestores.

» Entre las consideraciones finales realizadas por los Grupos de Accidn Local, las Redes y las Autoridades de Gestion
ponen de manifiesto la necesidad de aunar esfuerzosy articular un funcionamiento mas coordinado entre todos los
actoresimplicados en la gestién de LEADER.
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